
Second Life ingezet voor IT Test community 
 
Arnhem, 14 juni 2007 - Vanaf 15 juni hebben professionals werkzaam in het vakgebied van 
Web & Software Testing een eigen community in Second Life. De professionals kunnen op 
een speciaal daarvoor ingericht eiland, Testlife genaamd, deelnemen aan vakgerichte 
activiteiten als seminars, lezingen of netwerk events. Daarnaast kunnen bezoekers gerichte 
informatie vinden in een bibliotheek met vakliteratuur.  
 
Op het eiland zullen regelmatig informatieve bijeenkomsten over werken in de testbranche 
worden georganiseerd. Geïnteresseerden hebben dan ook direct de mogelijkheid om mensen 
die al in het vakgebied werkzaam zijn, te ontmoeten.. Initiatiefnemer is Four Oaks, het web & 
software test bedrijf uit Arnhem. In samenwerking met Second Life ontwikkelaar DNBmedia 
werd het concept Testlife gerealiseerd.  
 
Four Oaks heeft voor Second Life gekozen omdat dit platform meerdere voordelen biedt. Zo 
is het voor deelnemers minder tijdrovend om bijeenkomsten te bezoeken en is het makkelijker 
en minder kostbaar om toonaangevende professionals uit het buitenland presentaties te laten 
geven. Daarnaast is Second Life laagdrempelig en mede daardoor een ideale omgeving om 
kennis en ervaring met elkaar te delen in een boeiende sfeer. “Deze voordelen zorgen er voor 
dat we meer activiteiten voor de Test-community kunnen organiseren.”, zegt Karel Verbeek, 
directeur van Four Oaks. “Het is de bedoeling Testlife in de nabije toekomst ook voor andere 
testbedrijven open te stellen. Daarmee wordt Testlife een echte community voor 
professionals.” 
 
Het eiland is in tegenstelling tot andere zakelijke initiatieven in Second Life niet ingericht als 
een zakelijke omgeving. “Een zakelijke omgeving is in het echte leven al niet bijzonder 
inspirerend, laat staan in Second Life.”, aldus Karel Verbeek. Testlife is voor een deel een 
‘fun’ omgeving waar vakgenoten elkaar kunnen ontmoeten. De omgeving is ingericht als een 
groot Europees woud waar je tegen elkaar kunt paintballen. Op diverse plaatsen worden 
objecten verstopt die het paintballen nog leuker maken. Elke nieuwe gebruiker krijgt een 
boom toegewezen die hij kan aanpassen in kleur en grootte. Zo wordt het uiterlijk van de 
omgeving mede bepaald door de community.  
 
Onder het motto: ‘Een goede tester laat niets aan het toeval over en controleert alle 
mogelijkheden!’, worden testers uitgenodigd om te komen kijken en Testlife te ontdekken. 
 
 
 
Noot voor de redactie: 
Four Oaks, opgericht in 1999, is een landelijk werkende organisatie, gespecialiseerd in het 
testen van informatiesystemen en het inrichten van testprocessen. Four Oaks streeft naar het 
beheersbaar maken van de ontwikkelprocessen door het verder optimaliseren van 
testprocessen. 
 
In hun visie anticipeert een goed ingericht testproces zowel op de veranderingen in de 
organisatie als op veranderingen in ontwikkelmethoden. Teststrategie en testuitvoering zijn 
daarom maatwerk voor iedere organisatie en ieder project.  
In de aanpak van Four Oaks is de noodzakelijke flexibiliteit ingebouwd om de testorganisatie 
in te richten die past bij de vraag van de klant. Het bedrijf heeft ruime ervaring met de 
gangbare testmethoden, - technieken en tools en kan deze op maat inzetten. 



 
Four Oaks is gesitueerd in Arnhem en heeft 25 medewerkers. 
 
 
 
 


